
従業員の多様性 注記のある数値を除き、連結ベース。
単位 2014年度 2015年度 2016年度 2017年度 2018年度 2019年度 2020年度

従業員数 名 2,456 2,521 2,616 2,690 2,757 2,755 2,752
男性 名 - 2,238 2,257 2,299 2,342 2,344 2,339
女性 名 - 283 359 391 415 411 413

平均年齢 歳 43.3 42.2 42.6 42.7 42.3 42.2 42.5 国内勤務正社員
男性 歳 43.9 42.8 43.1 43.2 42.8 42.6 42.9
女性 歳 38.4 37.0 37.8 38.4 38.3 38.8 39.1

勤続年数 年 18.0 17.0 17.2 17.3 17.0 16.7 16.9 国内勤務正社員
男性 年 18.6 17.6 17.8 17.9 17.7 17.3 17.5
女性 年 12.9 11.1 11.8 12.3 11.7 12.1 12.5

管理職数 男性 名 663 655 649 642 627 634 651
女性 名 6 8 10 11 9 13 14

女性管理職比率 ％ 0.90% 1.21% 1.52% 1.69% 1.42% 2.01% 2.11%
外国籍社員 名 426 447 527 585 590 585 567
障がい者雇用率 ％ 2.19 2.55 3.35 3.49 3.48 2.89 2.18 単体
高年齢者（60歳以上） 名 185 194 193 208 219 223 223 国内勤務者

男性 名 175 181 175 190 202 212 214
女性 名 10 13 18 18 17 11 9

新卒採用数 名 39 47 49 43 62 61 58 当社籍社員
　※国内採用者 男性 名 36 42 45 39 53 56 46

女性 名 3 5 4 4 9 5 12
外国籍 名 0 0 0 0 3 6 4

離職者数 名 22 12 31 27 25 34 33 当社籍社員
　※定年退職を除く。 男性 年 20 11 26 25 24 31 26

女性 年 2 1 5 2 1 3 7

ワーク・ライフ・バランス 対象:古河機械金属籍非管理職
単位 2014年度 2015年度 2016年度 2017年度 2018年度 2019年度 2020年度

短時間勤務制度利用者数 名 - - - - - - -
育児休業取得者数 男性 名 - 25 35 35 33 18 34

女性 名 - 4 7 8 6 10 10
育児休業取得率 男性 ％ - 68.6 97.2 85.4 86.8 93.3 89.5

女性 ％ - 100 100 100 100 100 100
育児休業平均取得日数 男性 日 - 21.8 3.5 13.9 21.4 6 18.6

女性 日 - 293.0 517.6 390.5 499.0 320.3 430.5
育児休業復職率 ％ 100 100 100 100 100 100 100
介護休業取得者数 名 0 0 0 0 1 0 0
所定労働時間 時間 1,891 1,891 1,891 1,891 1,891 1,891 1,891
時間外労働時間 時間 315 286 248 322 305 268 183
年次有給休暇取得時間 時間 71 72 75 76 79 76 85
総実労働時間 時間 2,136 2,105 2,064 2,138 2,117 2,083 1,952 ※年休時間のほか、欠勤時間も参入し総実労働時間とする。
超過労働時間（月平均） 時間 26.27 23.80 20.65 26.85 25.40 22.36 15.22
年次有給休暇取得率 ％ 44.3 45.5 47.4 48.2 51.0 53.2 61.6


